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PRACOVNA ZDRAVOTNA SLUZBA s.r.o.
Sidlo: Stani¢na 9, 059 51 Poprad — Matejovce

ZMLUVA

o zabezpeceni sluzieb v ochrane zdravia pri praci Pracovnou zdravotnou

ZMLUVNE STRANY

Objednavatel’

Sidlo:

Zastaupeny:

1CO:

DIC:

Bankové spojenie:
Cislo uétu:

(d’alej len objednéavatel’)

Dodavatel’:

Sidlo:

Zastupeny:

1CO:

DIC:

Bankové spojenie:
Cislo uétu:
Obchodny register:
(d’alej len dodavatel)

PREDMET ZMLUVY

sluzbou, s.r.o., Poprad

mesto Podolinec

Namestie Marianske 3, 065 03 Podolinec
Mgr. Iveta Bachledova - primatorka mesta
00330132

2020526189

VUB banka

2606110051 /0200

Pracovna zdravotna sluzba s.r.o.
Stani¢na 9, 058 01 Poprad

MYVDr. Ing. Peter Zoldo§ — konatel’
36833118

SK2022450661

OTP Banka Slovensko, a.s.
9908613/5200

Okresny sud Presov, vl. ¢. 19103/P

Pracovnd zdravotnd sluzba s.r.o.(d’alej PZS) podla § 26 ods. 1 pism. a) az h) zak. NR SR
¢. 124/2006 Z. z. v platnom zneni zabezpecuje ¢innosti podl'a predmetu a rozsahu &innosti
PZS, schvéleného rozhodnutim UVZ SR, Bratislava &. OPPL-8263/2007-Oj zo dna
2.10.2007 a prerokovaného rozsahu ¢innosti.

Rozsah poskytovanych Cinnosti pracovnej zdravotnej sluzby tvori prilohu tejto zmluvy.

Predmetom zmluvy nie si merania (kvantifikovanie) faktorov pracovného prostredia,
ktoré zabezpe¢i na zéklade ndvrhu dodavatela po schvaleni objednavatel'om tretia osoba
(organizécia / firma vlastniaca osvedCenie o odbornej sposobilosti na kvalitativne
a kvantitativne zistovanie faktorov pracovného prostredia na uéely posudzovania ich

mozného vplyvu na zdravie).
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III.PRAVA A POVINNOSTI ZMLUVNYCH STRAN

1.

Dodavatel’ sa zavédzuje zabezpeCit’ pre objednavatel'a vykonavanie PZS v rozsahu podla
Clanku II, spdésobom aza podmienok stanovenych dalej v zmluve a objednavatel sa
zavdzuje za to zaplatit’ dodavatel'ovi cenu podl'a ¢lanku I'V. tejto zmluvy.

Objednavatel’ zabezpeci dodavatel'ovi sucinnost’ s jednotlivymi veddcimi zamestnancami,
zastupcami zamestnancov, bezpe€nostno — technickou sluzbou a komisiou BOZP,
zabezpedi pristup k vSetkym potrebnym informaciam a bude spolupracovat’ s dodavatel'om
pri organizacii, realizacii zabezpecenia a vykonavani PZS .

Fyzicka obhliadka pracovisk sa bude uskuto¢fiovat’ po vzajomnej dohode opravnenych
zastupcov oboch zmluvnych strdan. Dodéavatel’ bude mat’ umozneny pristup do vsetkych
priestorov objednavatela, ktorych sa tyka ¢innost’ PZS.

Dodavatel' po vykonani c¢innosti PZS vyhotovi objednavatelovi prislusni pisomnu
dokumentéciu.

Objednavatel’ poskytne dodavatel'ovi dostatocny ¢as, ktory je nevyhnutny na zabezpecenie
potrebnych opatreni v oblasti ochrany zdravia pri praci, pricom bude zohl'adnena vel'kost
firmy, pocet zamestnancov, pracovné podmienky, rozsah a charakter nebezpelenstiev
a z nich vyplyvajucich rizik.

Dodavatel’ zodpoveda za to, Ze spliia a bude dodrziavat' vietky platné pravne predpisy
stvisiace s vykonavanim PZS v dobe jej realizicie a ze je drzitefom vSetkych platnych
povoleni a licencii na uskuto¢niovanie predmetnej ¢innosti.

Plnenim uloh, ktoré st predmetom tejto zmluvy, nie st dotknuté povinnosti objednavatela

ako zamestnavatela v oblasti bezpeCnosti aochrany zdravia pri praci ani jeho
zodpovednost’ za zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci.

. Dodavatel’ je opravneny dat’ sa zastipit' pri vykonavani ¢innosti PZS tretou osobou,

pricom prebera plnt zodpovednost’ za jej ¢innost’ v tejto oblasti.

IV.PLATOBNE PODMIENKY

1.

Objednavatel sa zavézuje uhrddzat’ na ucet doddvatel’a za realizaciu pracovnej zdravotne;j
sluzby pausalnu platbu podla cennika, ktory je neoddeliteInou sucastou tejto zmluvy
a tvori neoddelitel'nt ¢ast’ Rozsahu na poskytovanie ¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby.

Ostatné naklady mimo dohodnuti platbu v bode 1 tohto ¢lanku pri zabezpeGovani
S$pecidlneho zdravotnickeho materidlu (oCkovacie latky a p.), prip. u nad$tandardnych
vySetreni budu fakturované samostatne na zaklade objednavky a po vykonani objednanych
ukonov.

3. Cena je stanovena bez DPH, ktord bude uctovand v zmysle platnych predpisov.

. Dodévatel vystavi a doruci objedndvatel'ovi faktiru do 10. dila mesiaca, nasledujtceho po

fakturovanom obdobi. Zmluvné strany sa dohodli, Ze cena bude splatna bezhotovostnym
prevodom do 21 dni odo diia obdrZania faktiry vystavenej dodavatel'om.

. Objednavatel’ doruci dodéavatel'ovi aktualizovany stav zamestnancov pre d’alSie fakturaéné

obdobie do 5. diia mesiaca, nasledujiceho po mesiaci, v ktorom boli pre neho realizované
¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby.
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V.DOBA TRVANIA A UKONCENIE ZMLUVY

1.
2.

Tato zmluva sa uzatvara na dobu neuréitu.
Téato zmluva zanika

— dohodou zmluvnych stran

— vypovedou

— odstipenim od zmluvy

. Pravo vypovedat’ tuto zmluvu ma kazd4 zmluvna strana, a to formou pisomnej vypovede

v Sestmesacnej vypovednej lehote. Vypovedna lehota za¢ina plynat prvym diiom
nasledujuceho mesiaca po doruceni vypovede druhej zmluvnej strane. Za riadne doruéenie
vypovede sa povazuje jej zaslanie na adresu druhej zmluvnej strany uvedend v zahlavi
tejto zmluvy, ato aj vtedy, ak si druhd zmluvna strana dorucenu vypoved v odbernej
lehote nevyzdvihne. Vypoved zo strany dodéavatel'a sa nevztahuje na aktivity a plnenia,
ktoré uz boli s objednavatelom dohodnuté na zaklade predchadzajicej objednavky.
Zmluvny vztah trvd po cely Cas vypovednej lehoty, pocas ktorej dodavatel’ zabezpecuje
vSetky zmluvne dohodnuté ¢innosti. Objednédvatel’ je povinny aZz do vypriania terminu
vypovednej lehoty uhradzat’ vSetky zmluvné platby.

Od zmluvy mozZe objednavatel' odstapit, ak dodavatel' riadne a véas neplni zmluvné
zé&vizky, ak Cinnost'ou alebo ne€innost'ou dodévatel'a hrozi alebo vznika objednavatel'ovi
Skoda, alebo v pripade, Ze objedndvatel’ vstupi do likvidacie, pripadne bude na jeho
majetok vyhldseny konkurz alebo zamietnuty navrh na vyhlasenie konkurzu pre nedostatok
majetku.

Dodavatel’ m6Ze od zmluvy odstupit’, ak objednavatel’ v désledku svojho zavinenia riadne
a v€as neplni zmluvné zavizky, ak jeho ¢innostou alebo ne¢innost’ou vznika dodavatel'ovi
Skoda a d’alej v pripade, ak je objednavatel’ v omeskani so splnenim svojich platobnych
povinnosti o viac ako 30 kalendarnych dni.

VI.ZAVAZOK MLCANLIVOSTI

1.

Zavazok mlcanlivosti podla tejto zmluvy sa vztahuje na ddverné informéacie. Doverné
informécie su akékol'vek informdcie, ktoré nie si verejne pristupné aktoré niektora
zmluvna strana ozna¢i ako doverné, alebo také informécie, sktorymi sa ma nakladat,
vzhl'adom na okolnosti zndme druhej zmluvnej strane pri poskytnuti informécii, ako
s dovernymi. Doverné informacie si najmé akékol'vek informécie obchodnej, technickej
alebo ekonomickej povahy, informdacie o niektorej zmluvnej strane, informéacie
o zamestnancoch a klientoch zmluvnej strany, cenové dohody zmluvnych stran, know how
niektorej zmluvnej strany, Specifikdcie, pocitatové databazy, software alebo dokumentacie
v akejkol'vek podobe, ¢i uz zachytené hmotne alebo poskytnuté ustne.

Zmluvna strana moze pouZit' doverné informacie tykajice sa druhej zmluvnej strany iba
pre ucely plnenia tejto zmluvy a nesmie poskytnut’ tieto doverné informacie tretim osobam
okrem nizSie uvedenych pripadov. Ani po ukonceni G&innosti podla tejto zmluvy viak
nesmie niektord zmluvnd strana pouzit’ déverné informécie v rozpore s touto zmluvou.

Kazda zmluvna strana bude oznamovat druhej zmluvnej strane neoprdvnené pouitie,
poskytnutie alebo zverejnenie dovernych informacii alebo iné porusenie povinnosti podla
tejto zmluvy, ato ihned’, ako s tito skuto¢nost’ dozvie. Oznamujuca strana sa zrover
zavizuje primeranym spdsobom spolupracovat’ s druhou zmluvnou stranou pri znovu
obnoveni dovernych informacii a zabrdneni ich d’al§iemu neopravnenému pouZitiu.

(98]



4. Prava a povinnosti zmluvnych stran vyplyvajuce zo zavizku mléanlivosti budu trvat aj po
ukonCeni uUCinnosti tejto zmluvy, ato aZ do doby, nez sa stanu verejne zndmymi alebo
pristupnymi bez poruSenia povinnosti niektorou zmluvnou stranou, pripadne tretou
osobou.

VII. ZAVERECNE USTANOVENIA

. Zmluva sa uzatvara podla § 269 ods. 2 zdk. NR SR ¢. 513/1991 Z. z. Obchodného
zdkonnika v zneni neskorSich predpisov. Vztahy ucastnikov neupravené zmluvou sa
spravuju prisluSnymi ustanoveniami Obchodného zakonnika, zak. NR SR ¢&. 124/2006 Z. z.
o bezpe¢nosti a ochrane zdravia pri praci aozmene adoplneni niektorych zikonov
v platnom zneni, vyhlasky MZ SR ¢. 292/2008 Z. z. o podrobnostiach o rozsahu a naplni
vykonu pracovnej zdravotnej sluzby, o zlozeni timu odbornikov, ktori ju vykonavaju
a o poziadavkach na ich odbornu spdsobilost’, zak. NR SR ¢&. 355/2007 Z. z. o ochrane,
podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v platnom
zneni.

. Tato zmluva je vyhotovend v dvoch rovnopisoch, z ktorych po podpisani kazda zmluvna
strana obdrzi jeden rovnopis.

3. Akékol'vek dodatky alebo zmeny k tejto zmluve je mozné vykonat’ len so sthlasom
obidvoch zmluvnych stran, a to vyluéne v pisomnej forme.

4. Tato zmluva nadobuda platnost” a Gi¢innost’ dilom jej podpisania opravnenymi zastupcami
zmluvnych stran.

5. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si zmluvu pred jej podpisom preéitali, Ze bola uzavreté po jej
vzajomnom prerokovani podla ich pravej a slobodnej vole, urcite, vazne, zrozumitel'ne, nie
v tiesni, ani za nevyhodnych podmienok, na znak ¢oho ju zmluvné strany podpisuju.

Prilohy :

Priloha €. 1:  Rozsah ¢innosti poskytovanych Pracovnou zdravotnou sluzbou s.r.0. so sidlom
v Poprade + cennik

V Poprade dna

Za objednavatel’a

Za dodavatel’a
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PRACOVNA ZDRAVOTNA SLUZBA s.r.o.
Sidlo: Stani¢na 9, 059 51 Poprad - Matejovce

ROZSAH

c¢innosti poskytovanych pracovnou zdravotnou sluzbou

Kontakt: Pracovna zdravotna sluzba, s. r. o
Stanic¢na 9
058 01 Poprad

tel.: 052/773 16 94
052/774 36 97

mobil: MVDr. Ing. Peter Zoldos 0905 364 528
MUDr. Mariana Pacekova 0918 877 370
MUDr. Dubomir Cerven 0903 618 123
MUDr. Stefania Marcinkova 0911 956 091
Vladimir Gavalier 0905 389 043
Mgr. Jarmila Svidronova 0908 983 255

web: www.pzssro.sk

e-mail: pzspp@pzspp.sk

Opravnenie na vykondvanie innosti pracovnej zdravotnej sluzby vydané rozhodnutim
Uradu verejného zdravotnictva Slovenskej republiky so sidlom v Bratislave dna
2.10.2007 pod ¢. OPPL-8263/2007-0j
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Pracovna zdravotna sluzba, s.r.o., Stani¢na 9, Poprad poskytuje kompletné sluzby v
rozsahu urc¢enom platnou legislativou

zak. NR SR ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v platnom zneni, ktory nadobudol G¢innost’ 1. 7. 2006

zak. NR SR ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene
a doplneni niektorych zakonov, ktory nadobudol t¢innost’ 1. 9. 2007

vyhlaskou MZ SR ¢. 458/2006 Z. z. o podrobnostiach o rozsahu a naplni vykonu pracovnej
zdravotnej sluzby, zlozeni timu odbornikov, ktori ju vykonavaju, a o poZiadavkéach na ich
odbornu sposobilost’, ktord nadobudla t¢innost’ 14. 7. 2006

Rozsah odbornvech ¢innosti

. Prvotnd prehliadka pracoviska za ucelom vykonania auditu o stave sluzieb v oblasti

ochrany zdravia pri praci a postidenia rozsahu ¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby

. Pracovno-lekarsky audit pracoviska

3. Identifikacia Skodlivych faktorov prace a pracovného prostredia

10.

11.

— chemické faktory

— pevné aerosoly

— karcinogénne a mutagénne faktory

— hluk

— vibracie

— faktory sposobujuce vznik profesiondlnych koznych ochoreni
— biologické faktory

— biologické faktory

— elektromagnetické Ziarenie (optické, infracervené, ultrafialové, lasery)
— 1ionizujuce Ziarenie

— fyzicka zataz

— psychicka pracovné zat'az

— zataz teplom a chladom

Urcenie odberovych miest na meranie faktorov pracovného prostredia
Hodnotenie pdsobenia faktorov pracovného prostredia a pracovnych procesov

Vyhodnocovanie jednotlivych nameranych hodndt (koncentréacii) faktorov pracovného
prostredia a pracovnych procesov

Zistovanie moznosti kumulativneho posobenia jednotlivych faktorov pracovného
prostredia a pracovnych procesov

Kategorizacia pracovnych ¢innosti

Vypracovanie navrhu na zaradenie pracovnych ¢innosti do evidencie rizikovych prac,
ktory zamestnavatel’ predloZi v stanovenych lehotach RUVZ

Vypracovanie informdcie, ktoru zamestndvatel' predlozi kazdoro¢ne k 31. decembru
miestne prislusnému RUVZ o vysledkoch hodnotenia zdravotnych rizik a opatreniach
vykonanych na ich zniZenie alebo odstranenie na pracoviskach, na ktorych zamestnanci
vykonavaju rizikové prace

Vypracovanie charakteristik profesii (kategorizacia) na ucely posudzovania zdravotne;j
sposobilosti na vykon prace
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12.

13.

14.

15.

16.

I'7.

18.

19.
20.

21.

g5 8
23

24.

25.

26.

27.
28.

29,

Vypracovanie zoznamov profesii, ktoré podliehaju lekarskej preventivnej prehliadke vo
vzt'ahu k praci

— pred nastupom do prace

— v suvislosti s vykonom prace

— pred zmenou pracovného zaradenia

— pri skonceni pracovného pomeru zo zdravotnych dévodov

— po skonceni pracovného pomeru

Vypracovanie ¢asového harmonogramu periodickych lekarskych prehliadok vo vztahu
k jednotlivym profesiam

Vypracovanie naplne lekéarskych preventivnych prehliadok pre jednotlivé profesie vratane
absolutnych a relativnych kontraindikécii pre jednotlivé profesie

Vypracovanie lekdrskeho posudku o zdravotnej spdsobilosti na vykon prace pre
zamestndvatel'a

Kontrola dodrziavania naplne lekarskych preventivnych prehliadok u vykonavatel'ov

Kontrola opodstatnenosti preradenia zamestnancov na int pracu zo zdravotnych dovodov
a vytypovanie vhodnych profesii pre tehotné Zeny, matky do konca deviateho mesiaca po
porode a pre dojciace zZeny

Navrhy na opatrenia pri vyskyte Specifickych zmien (podozrenia na choroby z povolania,
choroby z povolania a iné poskodenia zdravia z prace)

Navrhy na opatrenia pri zvySenom vyskyte nespecifickych zmien zdravotného stavu

Odporucanie a vykondvanie imunizdcie ako prostriedku na zniZovanie pracovnej
neschopnosti

Spolupraca pri vybere zamestnancov na rekondi¢né pobyty podla platnych kritérii a na
rehabilitacné pobyty

Spolupréca s bezpecnostno — technickou sluzbou

Vykonanie auditu existujucich pisomnych dokumentov, ktoré maju priamy vztah
k ochrane zdravia zamestnancov

— vykonanie auditu kariet bezpe¢nostnych udajov

— posudenie zostatkovych rizik

— posudkov o riziku

— prevadzkovych poriadkov

Vypracovanie novych posudkov o riziku a prevadzkovych poriadkov (ak nie st
vypracované alebo nezodpovedaju platnej legislative)

Postdenie tuc¢innosti pouzivanych osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov
z hl'adiska mozného vzniku ochoreni v stvislosti s expoziciou faktorom prace
a pracovného prostredia

Vypracovanie smernic o poskytovani napojov na pracoviskach
Vypracovanie smernic o poskytovani prestdvok v pracovnom procese a o ich naplni

Utast na periodickych previerkach na pracoviskach s odbornymi pracovnikmi
bezpe¢nostno — technickej sluzby

Utast na organizovani systému zabezpe&enia predlekérskej prvej pomoci

— urcenie naplne lekarniciek prvej pomoci

— vypracovanie odbornych dokumentov pre poskytovanie predlekarskej prvej pomoci pri
pdsobeni Skodlivych faktorov pracovného prostredia (po$kodenie chemickymi
faktormi, karcinogénnymi a mutagénnymi faktormi, teplom a chladom, elektrickym
pradom)
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30. Zdravotno — vychovna ¢innost’

— prednaskova Cinnost’  vSeobecnd (prevencia civilizaénych ochoreni, spravne
stravovacie navyky, ochrana pred prenosnymi ochoreniami) a $pecifickd so zameranim
na faktory préace a pracovného prostredia

— prispievanie do firemnych oznamovacich prostriedkov

31. Poradenstvo pre efektivne planovanie azavddzanie novych pracovnych postupov z
hladiska ochrany zdravia

32. Spolupraca so zastupcami zamestnancov, komisiou BOZP aorganmi S$tatnej spravy
v oblasti ochrany zdravia pri praci a inSpekcie prace

Odborny tim

1. MUDr. Mariana PACEKOVA
lekarka so Specializaciou HP a PL. — veduca timu

2. MUDr. Stefinia MARCINKOVA
lekarka so Specializaciou vSeobecné lekarstvo prvého stupria
certifikat o sposobilosti vykonavat’ certifikovant pracovnu ¢innost’ zadvodna zdravotna
sluzba

3. MUDr. Cubomir CERVEN
lekér so Specializaciou vSeobecné lekarstvo prvého stupria
certifikat o sposobilosti vykonavat’ certifikovant pracovnu ¢innost’ zavodna zdravotna
sluzba

4. Vladimir GAVALIER
odborny pracovnik so Specializaciou Statny zdravotny dozor

5. Viera KRETOVA, rod. REGASANOVA
zdravotna sestra

6. Maria HUSAROVA
zdravotna sestra

7. zmluvny lekar/zmluvni lekari firmy

8. odborny lekar/odborni lekari v zivislosti na problematike pracovného prostredia vo
firme

Vvyhody ponuky

Pracovnd zdravotnd sluzba s.r.o. so sidlom v Poprade zabezpetuje komplexné sluzby
vochrane zdravia pri praci vrozsahu urCenom platnou legislativou pre stostyridsat’
zmluvnych partnerov s celkovym poétom do cca desat'tisic zamestnancov.

V oblasti miestnej prisluSnosti :

1. Sidlo Pracovnej zdravotnej sluzby s.r.o. v popradskom regiéne ako prvej opravnene;
firmy, poskytujicej sluzby v ochrane zdravia pri praci, a pésobnost’ v podtatranskom
regione — s vybornou znalostou charakteru miestneho prostredia, jeho poziadaviek
a Specifik, a z toho vyplyvajiica maximalna dostupnost’ sluZzieb.

V rdmci regionu Liptov zaistujeme sluZby v oblasti ochrany zdravia pri praci pre mnohé
vyznamné spolocnosti. Za vSetkych vazZenych obchodnych partnerov so sidlom



a posobenim v danom teritériu ddvame do pozornosti Liptovskt mliekaren, a.s. (s
filidlkou Milex, a.s. vNovom Meste n./Vdhom), Mesto Liptovsky Mikula§ a
Stavoindustriu Liptovsky Mikulds, a.s.

Operativnost’  a bezprostrednd  dosazite’'nost’ pri  poskytovani sluzieb pre
zamestnavatel'ov i zamestnancov firiem, v prvom rade pri poskytovani ambulantne;
starostlivosti 0 zamestnancov objednavatela sluzby — zabezpeCenie vykonavania
lekarskych preventivnych prehliadok u zmluvnych lekarov nasej spolocnosti sidliacich
priamo v Liptovskom Mikula$i — MUDr. Vlastimil Kapcat, MUDr. Peter Bob¢ak, MUDr.
Dagmar Petrickova. Vysoku uroven sluzieb v ochrane zdravia pri praci prostrednictvom
nasho timu zmluvnych a odbornych lekédrov zaistujeme pre pracoviskd nasich partnerov
aj v okrese Spisska Nova Ves.

V zmysle tustretového pristupu k nasim obchodnym partnerom vieme zabezpecit
kontinuitu vo vykone ambulantnej starostlivosti o zamestnancov u ,,zavodného™ lekara
danej spolo¢nosti.

V oblasti odbornej :

1.

Priloha : Cennik pracovnej zdravotnej sluzby

Dokladna znalost’ problematiky podmienok prace a pracovného prostredia vo firmach
regionu - MUDr. Mariana Pacekovd, veduca timu PZS pdsobila do 31.8.2007 vo funkcii
veducej oddelenia preventivneho pracovného lekarstva na Regionalnom urade verejného
zdravotnictva so sidlom v Poprade a stcasne ako krajska odbornicka PreSovského kraja
pre preventivne pracovné lekarstvo.

Dlhoro¢né poésobenie Clenov odborného timu MUDr. Lubomira Cervetia a MUDr.
Stefanie Marcinkovej v pozicii zavodnych lekarov pre vyznamné firmy v popradskom
regione a ich orientacia na pdsobenie vplyvov prace a pracovného prostredia na zdravie
zamestnancov a z toho rezultujuca aj vyprofilovana spolupraca s d’alsimi odbornymi
lekarmi a diagnostickymi pracoviskami.

4

Miestna prislusnost’ a vysoka odbornost’ vytvaraju redalny predpoklad na
kvalifikované zastupovanie zdujmov zamestnavatePov a zamestnancov v ramci

komunikacie s organmi Statnej spravy v oblasti ochrany zdravia pri praci a inSpekcie

prace.

ANV

MVDr. Ing. Peter ZOLDOS
Konatel’
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PRACOVNA ZDRAVOTNA SLUZBA s.r.o.

Sidlo: Stani¢na 9, 059 51 Poprad - Matejovce

Cennik pracovnej zdravotnej sluzby

1. kategéria rizika ... 1,99 € / zamestnanec / mesiac
2. kategoria rizika = ... 2,49 € / zamestnanec / mesiac
3. a 4. kategoria rizika ... 2,99 € / zamestnanec / mesiac

Uvedené ceny st uvedené bez DPH a zohladiuju ¢innosti rozsahu § 26 zdk. NR SR ¢.
124/2006 Z.z. v platnom zneni, t.j. predstavuju kompletnu starostlivost’ dodavatel’a za vykon
¢innosti zaradenych do odboru preventivneho pracovného lekarstva vratane lekarske;
preventivnej zdravotnej starostlivosti (t.j. vstupné, periodické a vystupné lekarske prehliadky).
Rozsah vsetkych odbornych ¢innosti je uvedeny v tejto ponuke v bodoch 1. az 32.

Pozn.: Ndklady mimo dohodnutu platbu pri zabezpeCovani Specidlneho zdravotnickeho
materidlu (oCkovacie latky ap.), prip. unadStandardnych vySetreni, vritane stanovenia
HBsAg a anti HBsAg, budu fakturované samostatne, na zdklade objednavky a po vykonani
objednanych tkonov.

V Poprade dia e o e A R G
Mesto PODOL |
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Urad verejného zdravotnictva
Slovenskej republiky
Trnavska cesta 52
826 45 Bratislava

Bratislava. 2.10.2007
Cislo: OPPL-8263/2007-0;j

Urad verejného zdravotnictva Slov enskej republiky ako prislusny organ podla § 3
ods. 1 pism. b) zdkona ¢ 355/2007 Z. z. o ochrane. podpore a rozvoji verejného
zdravia a0 zmene a doplneni niektorveh zakonov (dalej len ..zakon ¢. 355/2007 Z. z.) po
preskimani ziadosti Pracovna zdravoma sluzba s.r.o.. Stanicna 9. 058 01 Poprad zo dna
18.9.2007 o suhlas s navrhom na vvdanie opravnenia na vykonavanie ¢innosti pracovnej

zdravotnej sluzby podla § 5 ods. 4 pism. 0) zdkona ¢. 3552007 Z. 7. v vdava toto
OPRAVNENIE

Ziadosti Pracovna zdravotna sluzba s.r.o.. Staniéna 9. 058 01 I Poprad. ICO 36 833 118.
z0 dna 18.9.2007 sa vy hovuje aziadatelovisa vvdava opravnenie na \\l\ona\ anie
¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby. Veducou timu pracovnej zdravotnej sluzby je MUDr.
Mariana Pacekovd so $pecializaciou v specializa¢nom odbore hvgiena prace a pracovné
lekarstvo. Platnost’ opravnenia trva do 2.10.2012.

Odovodnenie:

Pracovnd zdravotna sluzba s.r.o.. Stanic¢na 9. 058 01 Poprad poziadala dia 18.9.2007
vzmysle § 21 ods. 9 zdkona ¢. 124/2006 7. z. o bezpec¢nosti a ochrane zdravia pri praci a
o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zéakona ¢. 3092007 7. 7. (dalej len ..zakon ¢.

1242006 Z. z.") o vvdanie opravnenia na vvkonavanie ¢innost] pracovnej zdravotnej sluzby.
Urad verejného zdravotnictva S]ounsl\e] republiky preskumal predmetna ziadost
a zistil. ze Pracovna zdravotnd sluzba s.r.o.. Stanicna 9. 058 01 Po prad predlozila \\p]\ z

obchodného registra (v1. ¢. 19103/P. \\dal okle\m sud Presov). zoznam zamestnancov timu
pracovnej zdravotne] sluzbyv. ich praw\ne zmluvy a doklady o vzdelani. Veducou timu
pracovne] zdravotnej sluzby je MUDr. Mariana Pacekova ( (Specializacia v $pecializa¢nom
odbore hygiena prace a pracovné Icl\alsl\o - diplom ¢. B. 32 164 7o dna 10.7.1991). Dalej
predlozila rozhodnutie Presovského samospravneho kraja (¢.35556'2006'0DDZ-HAL zo dia
28.12.2006) - povolenie prevadzkovania zdravotnickeho zariadenia — ambulancie s miestom
prevadzkovania Hlavna 33. Poprad - Matejovee a rozhodnutie Presovskeého samospravneho
kraja (¢. 22897200770DDZ-HAL zo dna 27.2.2007) - povolenie prevadzkovania
zdravotnickeho  zariadenia s miestom prevadzkovania Hlavna 23. Poprad - Matejovce.
Ganovska 184. Ganovee. ul. 1. médja 16. Poprad a DD ul. Komenského 34354/12 . Poprad.
Predlozila pracovné postupy na vykonavanie Jjednotlivych odbornveh ¢innosti pracovnej
zdravotne] sluzbyv a ¢estné vvhlasenie. ktorym deklaruje  nezavislost pri vykonavani
odbornych ¢innosti vo vzt'ahu k zamestnavatel'om.
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a vyhovuje podmienkam. ktoré su urcene N
vvhlaskou Ministerstva
- Z. 0 podrobnostiach o rozsahu a naplni

timu odbornikov. ktori ju vvkonavaju

Podl'a postdenia predlozena dohumentaci
21 ods. 9 pism. a) az e) a § 26 zakona ¢. 124 2006 Z. z. a
zdravotnictva Slovenskej republiky ¢. 4582006 7
vykonu pracovne; zdravotnej sluzbv. o zlozeni
a 0 poziadavkach na ich odbornu spésobilost’,

Ziadatel zaplatil poplatok dna 27.9.2007 Ura
republiky na ucet Statnej pokladnice.

Opravnenie mozno odobrat’ podla § 3 ods. 4 pism. 0) zdkona 3552007 7. 7. a § 21
ods. 12 zékona 1242006 Z. z. v pripade. Ze Pracovna zdravotna sluzba s.r.0.. Stanicna 9. 058
01 Poprad vo svojej odbornej ¢innosti porusi podmienky uvedené v § 21 ods. 9 zakona ¢.
124/2006 Z. z. alebo ak opakovane alebo zavaznym
zabezpetenie ochrany zdravia pri praci.

du verejného zdravotnictyva Slovenskej

spésobom porusi pravne predpisy na

doc. MUDr. [van Rovny,
hlavny hygienik SR

hD.. MPH

Dostane: Pracovna zdravotna sluzba S.1.0.
Stani¢na 9
058 01 Poprad




