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ZAKLADNE VYMEDZENIE PROBLEMATIKY

Socialne sluzby a pouzita terminolégia

Socialne sluzby predstavuji rozne ¢innosti, ktoré¢ su ur¢ené na pomoc 'udom, ktori sa ocitli
V nepriaznivej socialnej situdcii, nevedia si sami zabezpecit' zékladné zivotné potreby alebo
potrebuji pomoc z inych vdznych dovodov.

Ich hlavnym ciel'om je pomoct’ ob¢anov v tom, aby mohli viest’ samostatny Zivot a zachovali
si urcity Standard Zivotného Stylu. Okrem toho sa snaZia znizit’ socidlne problémy v spolo¢nosti,
ktoré vznikaju v dosledku nerovnosti, ¢o sa tyka prijmov alebo postavenia. V najvicsej miere
tieto sluzby vyuzivaji seniori, nasledne rodiny s detmi, osoby s telesnym postihnutim a tiez
osoby, ktoré sa z nejakého doévodu ocitli na ,,okraji* spolo¢nosti.

Vyvoj poskytovania socialnych sluzieb sa v kazdej krajine meni podla:

» Demografického vyvoja krajiny,
Socialno-ekonomického vyvoja krajiny,
» Najnovsich trendov v socialnej oblasti.

Y

Vsetky tieto zmeny maji vplyv na spdsob poskytovania a financovania socidlnych sluzieb
a aplikuju sa do praxe postupnymi reformami. Podobnym sp6sobom sa vyvijali socidlne sluzby aj
v Slovenskej republike. Nové principy poskytovania socialnych sluzieb, ktoré st bezne
uplatiiované v socialnych systémoch vyspelych eurdpskych krajin, boli zavadzané postupne od
zaCiatku 90 rokov. Reformou verejnej spravy v Slovenskej republike zacali v roku 2002
prechadzat kompetencie aj v oblasti poskytovania socidlnych sluzieb na obce/mestd a
samospravne kraje.

Ciele reformy v oblasti socidlnych sluzieb:

» rozsirit’ poskytované sluzby, ktoré neboli a nie si zabezpecené v dostato¢nej miere vo
vsetkych regionoch,

» zabezpeCit' sluzby bliz§ie k obcCanom, prechod z velkokapacitnych Specializovanych
institacii ku komunitnym sluzbam, ktoré nevytrhavaji obcanov z ich prirodzeného
prostredia, vysSia kvalita sluZieb, Co sa prejavi vicSou réznorodostou sluzieb, ktoré budu
primeranejSie uspokojovat’ individudlne potreby a chranit’ prava l'udi v socialnej nudzi.

DalSia suvisiaca terminolégia

Socidlna praca je odborna ¢innost’ zamerana na aktivne ovplyvilovanie a rieSenie primarne
socidlnych problémov aj malej socidlnej skupiny, spolocenstva, lokality. Cielom je uspeSna




socializacia alebo integracia skupiny, ktora potrebuje dosiahnutie prijatelného vztahu medzi
socialnym prostredim a neadaptovanymi osobami. Ide teda o snahu vytvorit' priaznivé socialne
podmienky pre zivot v danom prostredi.

Socialna sluzba je odborna ¢innost’, obsluzna ¢innost’ alebo d’alSia ¢innost’ alebo subor tychto

¢innosti, ktoré su zamerané na:

» prevenciu vzniku nepriaznivej socidlnej situdcie, rieSenie nepriaznivej socialnej situacie
alebo zmiernenie nepriaznivej socialnej situdcie fyzickej osoby, rodiny alebo komunity,

» zachovanie, obnovu alebo rozvoj schopnosti fyzickej osoby viest’ samostatny zivot a na
podporu jej zaclenenia do spolo¢nosti,

» zabezpecenie nevyhnutnych podmienok na uspokojovanie zakladnych Zivotnych potrieb
fyzickej osoby,

» rieSenie krizovej socidlnej situacie fyzickej osoby a rodiny,

» prevenciu socialneho vylicenia fyzickej osoby a rodiny.

Socialne sluzby sa poskytuju ako:

e pobytové (celorocné alebo tyzdenné),
e ambulantné,

e terénne.

Nepriazniva socialna situdcia je ohrozenie fyzickej osoby socidlnym vylucenim alebo
obmedzenie jej schopnosti sa spolo¢ensky zaclenit’ a samostatne riesit’ svoje problémy:

e 7z dovodu, Ze nema zabezpecené nevyhnutné podmienky na uspokojovanie zakladnych
zivotnych potrieb,

e pre svoje zivotné navyky alebo pre spdsob Zivota,

e pre tazké zdravotné postihnutie alebo nepriaznivy zdravotny stav,

e 7z dbvodu, ze dovfsila dochodkovy vek,

e pre vykon opatrovania fyzickej osoby s tazkym zdravotnym postihnutim,

e pre ohrozenie spravanim inych fyzickych osob alebo

e 7z dovodu, Ze sa stala obet'ou obchodovania s 'ud'mi.

Socialna exklizia je socialne vylacenie, teda proces separacie jednotlivcov od spolo¢nosti v
dosledku napr. nedostato€ného vzdelania, rasy, pohlavia, veku a pod. Pri¢iny socialnej situacie
stvisiace] so socidlnou exkluziou su napr. demografické zmeny, ekonomické zat'aZenie
domacnosti, prijmovad nerovnost' (ktord& ma okrem iného aj svoj regionalny aspekt),
nezamestnanost’, nedostatok v pristupe k institiciam a pod.

Socidlna inklizia je proces zaclefiovania sa exkludovanych komunit do spolocnosti, ich
aktivne zapdajanie sa do socialneho, ekonomického, politického a kultrneho zivota. Zabezpecenie
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nevyhnutnych podmienok na uspokojovanie zdkladnych Zivotnych potrieb je zabezpecenie
ubytovania, stravy, nevyhnutného oSatenia a nevyhnutnej zakladnej osobnej hygieny. Krizova
socialna situdcia je ohrozenie Zivota alebo zdravia fyzickej osoby alebo rodiny, ktoré vyzaduje
bezodkladné rieSenie socidlnou sluzbou. Socidlna pomoc je aktivna spolutcast’ socidlneho
pracovnika a klienta pri rieSeni problémovych situdcii v zivote klienta. Je ur¢ena ob¢anom, ktori
sa dostali do situdcie socidlnej odkazanosti a nemaju prostriedky, alebo schopnosti zabezpecit
sebe, alebo svojej rodine zékladné Zivotné potreby. Zakon €. 195/1998 Z.z. o socialnej pomoci v
zneni neskorSich predpisov definuje tato situaciu ako stav hmotnej a socialnej niadze. Hmotna
nudza je stav, ked’ prijem obcCana nedosahuje Zivotné minimum ustanovené zakonom. V tomto
pripade ide o situaciu chudoby, do ktorej sa najCastejSie dostdva obcan, ktory je dlhodobo
nezamestnany, nema pracovny a ani iny prijem, napr. dochodok.

Socidlna nudza je stav, ked si obfan nemdZe zabezpecit starostlivost o svoju osobu,
domacnost’, alebo kontakt so socidlnym prostredim, najmid vzhladom na wvek, socidlnu
neprisposobilost’ alebo stratu zamestnania.

Komunita a komunitné plinovanie

Jednym z moZnosti ako rozvijat’ socialne sluzby a aktivity pre cielové skupiny ob¢anov, ktori
st odkazani na pomoc inych je komunitné planovanie, ktoré po analyze potrieb znevyhodnenych
skupin obyvatel'stva navrhuje potrebu vytvorenia a zlepSenia socidlnych sluzieb, ich
rozmiestnenie, ako aj potrebné I'udské, materialne a finan¢né zdroje.

Pre objasnenie pojmu komunitné pldnovanie je potrebné najprv vymedzenie pojmu komunita.
Obec sa povazuje za zdkladnu ob¢iansku komunitu, ktoré je obCanovi po rodine najbliZsia a ktora
teda svojimi socidlnymi aktivitami moZe chranit’ jeho socidlne zauymy. Obec v zdujme obcCana
vstupuje do kontaktu so Statom, postupne vznikaji nové vzt'ahy medzi obCanom a obcou,
obCanom a Statom. Jasne definované vztahy sa mozu stat’ dynamizujicim prvkom rozvoja celého
systému socialnej ochrany obyvatel’stva.

Komunitné planovanie mozno vnimat’ ako proces smerujuci k zlepSeniu kvality Zivota
¢lenov komunity. Implementuje sa vo vymedzenom prostredi — miestnej komunite a aktivuje
procesy, ktoré kladu doraz na zapojenie a vytvaranie vzajomnych vztahov medzi samospravou a
komunitou a medzi 'ud'mi navzdjom. Vo svete je pojem komunitné planovanie vnimany v SirSom
kontexte. V Slovenskej republike je pojem komunitné planovanie spojené prevazne s rozvojom
socidlnych sluzieb v zmysle zakona ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach a o zmene a doplneni
zékona €. 455/1991 Z. z. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni neskorSich
predpisov (d’alej len zakon ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach). Prave tento zakon definuje
pojmy ako komunitna praca, komunitny rozvoj a komunitné planovanie.




Ciele komunitného planovania socialnych sluzieb:

» posilnovat’ socialnu sudrznost’ vSetkych obyvatel'ov mesta/obce,

» predist’ socialnemu vyliceniu a socidlnej izolacii ohrozenych jednotlivcov a skupin,

» vtiahnut' do zivota komunity tych, ktori stoja na jej okraji (a v niektorych pripadoch
predstavuju pre obyvatel'ov hrozbu alebo vyvolavaju strach a neistotu).

Ucastnici komunitného planovania:

» zadavatel socialnych sluzieb (obec, ktorej zdkon o socialnych sluzbach uklad4 povinnost’
zabezpecit’ socidlne sluzby pre obyvatel'ov),

» poskytovatel’ socidlnych sluzieb (verejny a neverejny poskytovatel’),

» prijimatel’ socialnych sluzieb (fyzicka osoba - obcan).

Komunitné planovanie prinasa d’alSie prinosy:

» vytvaranie sebavedomej obcCianskej spolo¢nosti (aktivizacia zadavatela, prijimatela a
poskytovatel'ov socidlnych sluZieb),

» nové metddy spoluprace a vytvarania partnerstiev,

» zvysenie zaujmu o veci verejné, vztah k bydlisku,

» aktivnejSiu komunikaciu medzi generaciami.

Néstrojom komunitného planovania je komunitny plan, ktory reaguje na miestne socialne
problémy a navrhuje kroky k ich rieseniu. Vytvara kratkodobé aj dlhodobé ciele a priority
rozvoja socialnych sluzieb v danej obci.




Podklady spracovania komunitného planu

Legislativne podklady k spracovaniu komunitného planu

Zakladny pravny ramec v oblasti socidlnych sluzieb tvori zdkon ¢. 448/2008 Z. z. o
socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zdkona ¢. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani
(zivnostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov, ktory upravuje pravne vztahy pri
poskytovani socialnych sluzieb, financovanie socialnych sluzieb a dohl'ad nad poskytovanim
socialnych sluzieb. Zékon o socidlnych sluzbach ukladd obciam povinnost’ vypracovavat a

schvalovat’ komunitny plan socialnych sluzieb vo svojom tizemnom obvode.

Pravny ramec v oblasti socialnych sluZieb dopliaji d’alsie pravne predpisy:

YVVVVYVY

zékon ¢.369/90 Zb. o obecnom zriadeni v platnom zneni,

zéakon €. 195/1998 Z.z. o socidlnej pomoci v zneni neskorsich predpisov,
zakon €. 599/2003 Z.z. o hmotnej nudzi,

zakon ¢. 601/2003 Z.z. o Zivotnom minime,

zakon €. 36/2005 Z.z. o rodine,

zakon €.305/2005 Z.z. 0 socialnopravnej ochrane deti a socialnej kuratele, atd’.

Posobnost’ obce pri poskytovani socidlnych sluzieb je podla § 80 zakona ¢. 448/2008 Z. z. o
socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zdkona €. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani

(Zivnostensky zédkon) nasledovna:

a) vypractva, schval'uje komunitny plan socialnych sluzieb vo svojom tizemnom obvode,

b) utvara podmienky na podporu komunitného rozvoja,
¢) je spravnym orgdnom v konaniach o

>
>
>
>

>

odkazanosti na socidlnu sluzbu v zariadeni pre seniorov, v zariadeni opatrovatel'skej
sluzby, v dennom staciondri, o odkdzanosti na opatrovatel'skl sluzbu,

zéaniku odkézanosti na socialnu sluzbu uvedenu v prvom bode,

odkézanosti na socidlnu sluzbu uvedenut v prvom bode po zmene stupnia odkézanosti,
povinnosti zaopatrenych plnoletych deti alebo rodi¢ov platit’ thradu za socialnu sluzbu
alebo jej ¢ast’ podl'a § 73 ods. 11,

d) vyhotovuje posudok o odkazanosti na socialnu sluzbu podla § 51, e) poskytuje alebo
zabezpecuje poskytovanie:




A\

socidlnej sluzby v nizkoprahovom dennom centre, nocl’aharni, zariadeni pre seniorov,
zariadeni opatrovatel'skej sluzby a v dennom stacionari,

nizkoprahovej socidlnej sluzby pre deti a rodinu,

opatrovatel'skej sluzby,

prepravnej sluzby,

odlah¢ovacej sluzby,

pomoci pri 0sobnej starostlivosti o diet’a,

YV V VY

e) poskytuje zakladné socialne poradenstvo,

f) moze poskytovat’ alebo zabezpeCovat’ poskytovanie aj inych druhov socidlnej sluzby podl'a

§ 12,

g) uzatvara zmluvu:

» o poskytovani socidlnej sluzby,

» o poskytovani finanéného prispevku pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej
fyzickej osoby pri ukonoch sebaobsluhy a finanéného prispevku na prevadzku
poskytovanej socidlnej sluzby neverejnému poskytovatel'ovi socialnej sluzby,

h) zriad’uje, zaklada a kontroluje noclaharen, nizkoprahové denné centrum, nizkoprahovu
socidlnu sluzbu pre deti a rodinu s ambulantnou sociadlnou sluzbou, zariadenie pre seniorov,
zariadenie opatrovatel'skej sluzby a denny stacionar,

1) moze zriad'ovat, zakladat’ a kontrolovat’ aj iné zariadenia podl'a tohto zakona,

J) moze poskytnut’ finan¢ny prispevok podl'a § 78a ods. 4 na zaklade pisomnej zmluvy podl'a
osobitného predpisu 13) a kontroluje hospodarenie s nim,

K) poskytuje podla § 75 ods. 1 a 2 finanény prispevok pri odkazanosti fyzickej osoby na
pomoc inej fyzickej osoby pri tkonoch sebaobsluhy a finan¢ny prispevok na prevadzku
poskytovanej socidlnej sluzby neverejnému poskytovatel'ovi socialnej sluzby,

I) mdéze poskytovat podla § 75 ods. 7 finanény prispevok na prevadzku poskytovanej
socialnej sluzby neverejnému poskytovatel'ovi socidlnej sluzby,

m) moZze poskytovat’ podl'a § 75 ods. 8 finanény prispevok pri odkézanosti fyzickej osoby na
pomoc inej fyzickej osoby pri ukonoch sebaobsluhy a finanény prispevok na prevadzku
poskytovanej socialnej sluzby neverejnému poskytovatel'ovi socidlnej sluzby,

n) kontroluje hospodarenie s finanénym prispevkom pri odk4zanosti fyzickej osoby na pomoc
inej fyzickej osoby pri tUkonoch sebaobsluhy a s finanénym prispevkom na prevadzku
poskytovanej socidlnej sluzby,

op) uklada opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov pri vykone posobnosti ustanovenej
v pismene o) a kontroluje ich plnenie,

p) vedie evidenciu

» posudkov o odkazanosti na socialnu sluzbu podl'a stupiia odkazanosti fyzickej osoby na
pomoc inej fyzickej osoby,

» rozhodnuti podl'a pismena c),

» prijimatel’'ov socidlnych sluzieb vo svojom izemnom obvode,




r) vyhl'adava fyzické osoby, ktorym treba poskytnut’ socialnu sluzbu,

s) poskytuje Statistické idaje z oblasti poskytovania socidlnych sluzieb Stitnym organom
socialnych sluzieb na ucely spracovania Statistickych zistovani a administrativnych zdrojov,

t) uhradza poskytovatel'ovi zdravotnej starostlivosti zdravotné vykony na ucely posudenia
odkazanosti na socialnu sluzbu,

u) modze poverit pravnickllt osobu, ktoru zriadila alebo zalozila, vykondvanim socialnej
posudkovej ¢innosti na Géely vyhotovenia posudku podl'a pismena d).

Miestne, regionalne a narodné stratégie pre plinovanie socialnych sluzieb.

Pri spracovani komunitného planu boli zohl'adnené viaceré stratégie a priority, ktoré su
definované v lokalnych, regiondlnych, narodnych a eurépskych strategickych dokumentoch.
Miestne dokumenty

Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja mesta Podolinec na roky 2015 - 2022
Regionalne dokumenty

Akény plan rozvoja socidlnych sluzieb, socialnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately na
uzemi PreSovského samospravneho kraja

Narodné dokumenty

Narodné priority rozvoja socialnych sluzieb”

Stratégia deinStitucionalizacie systému socialnych sluzieb a ndhradnej starostlivosti v
Slovenskej republike

Narodny program aktivneho starnutia na roky 2014 — 2020

KTIdcové oblasti a akéné plany Statnej politiky voc¢i mladezi v Slovenskej republike na roky
2008 — 2013 **

Dokumenty EU

Europa 2020

Akény plan Rady Eurdpy pre l'udi so zdravotnym postihnutim na roky 2006 — 2015
Poznamka:

* Narodné priority rozvoja socidlnych sluzieb na nasledujuce obdobie budu schvalené v
priebehu roka 2014

** Statna politika vo vztahu k mladeZi na nasledujiice obdobie bude schvalena v priebehu
roka 2014




Spomedzi narodnych stratégii ovplyvnuju oblast’ socialnych sluzieb predovsetkym:

Néarodné priority rozvoja sociialnych sluzieb do roku 2013

Narodné priority rozvoja socialnych sluzieb su nasledovné:

» Podpora zotrvania klienta v prirodzenom prostredi rozvojom terénnych socidlnych
sluzieb.

» Rozvoj ambulantnych socialnych sluzieb a pobytovych socialnych sluzieb v zariadeni s
tyzdennym pobytom.

» Zvysenie kvality a humanizacia poskytovanych socialnych sluzieb prostrednictvom
rekonstrukcie, rozsirovania, modernizacie a budovania zariadeni socidlnych sluzieb.

» Vzdelavanie zamestnancov v oblasti socialnych sluzieb.

Cielom tychto priorit je zabezpecCenie prava obcanov na socialne sluzby, zvysenie kvality a
dostupnosti socidlnych sluzieb s dérazom na rozvoj nedostatkovych socialnych sluzieb alebo na
rozvoj socialnych sluzieb, ktoré v jednotlivych samospravnych krajoch a obciach uplne chybajt.
Nérodné priority zaroven obce/mestd a samospravne kraje zaviazali rozpracovat’ a zohl'adiiovat’
ich vo forme konkrétnych tloh a opatreni vo svojich komunitnych pldnoch a koncepciach rozvoja
socialnych sluzieb na zdklade doslednej analyzy aktudlne poskytovanych socialnych sluzieb,
potrieb a tradicii svojho tizemia.

DeinStitucionalizacia socialnych sluZieb

Jednym z cielov reformy verejnej spravy je zabezpecenie sluzieb blizSie k obanom, tzn.
prechod z velkokapacitnych Specializovanych institucii ku komunitnym sluzbam, ktoré
nevytrhavaju obcanov z ich prirodzeného prostredia. Vzhl'adom k tejto potrebe bola v roku 2011
prijatd Stratégia deinStitucionalizacie systému socidlnych sluZzieb a ndhradnej starostlivosti v
Slovenskej republike a Narodny akéného planu prechodu z inStituciondlnej na komunitnu
starostlivost’ v systéme socialnych sluzieb na roky 2012 — 2015.

Stratégia v analyze systému poskytovania socidlnych sluzieb povazuje za slabé stranky:
» nerozvinuty systém komunitného planovania a nedostatocne vytvorené podmienky pre
zotrvanie v prirodzenom (domacom) socidlnom prostredi,
» nedostatonost’ a regionalnu nerovnomernost’ siete zariadeni socidlnych sluzieb a
terénnych socialnych sluzieb a ich fyzicka dostupnost,
» nedostato¢nu variabilitu socialnych sluzieb,
» absenciu Standardov kvality socialnych sluzieb.

Deinstitucionalizacia je pritom proces, ktory systém starostlivosti transformuje na systém,
ktory méa za ciel’ ulah¢it’ socialnu participaciu (ucast’ obCana na zivote spolo¢nosti tym, ze
pontka Siroké spektrum sluzieb poskytovanych na urovni komunity), reSpektujuc pri tom
principy vyberu a rozhodovania.
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Nérodny program aktivneho starnutia na roky 2014 — 2020

Seniori tvoria znac¢nu Cast’ prijemcov socialnych sluzieb. Vo vztahu k nim su Castokrat
priradované len potreby zabezpecovania zdravotnych a socidlnych sluzieb. Ddélezité st vSak aj
d’alsie aspekty ich Zivota a potrieb.

Vsetky tieto potreby zahfna aktivne starnutie, ktoré je podla Svetovej zdravotnickej
organizacie proces, v ktorom sa optimalizuji moznosti zdravia, GcCasti a bezpecnosti s cielom
zvysit kvalitu Zivota starSich I'udi. Pojem aktivne starnutie sa teda netyka len starostlivosti o
zdravie, ale zahruje v sebe tak fyzicky, socialny, ako aj duSevny aspekt a podporuje nezavislost’
seniorov, ich sebarealizéciu a Gcast’ na spolo¢enskom zivote komunity.

V roku 2013 bol prijaty Narodny program aktivneho starnutia na roky 2014 — 2020, z ktorého
vyplyvajice opatrenia by mali byt premietnuté¢ aj do komunitnych aktivit a to najmé v tychto
oblastiach:

» podpora seniorskych organizacii,
» zabezpecCenie osvety seniorov v otazkach zneuzivajucich obchodnych praktik, osvety
v oblasti prevencie kriminality a bezpe¢ného spravania sa seniorov v cestnej
premavke,
» zapajanie seniorov do planovania, tvorby a rozvoja komunitného planovania,
vytvaranie podmienok na zabranenie socialnej izolacie starSich l'udi,
podpora zapojenia starSich I'udi do dobrovolnickych aktivit a vytvaranie podmienok
na zapojenie dobrovolnikov do aktivit uréenych pre seniorov, vratane podpory
zapojenia mladych l'udi do poskytovania sluzieb seniorom v ramci dobrovolnickej

Y V

praice a tym upevihovanie medzigeneratnych vizieb a wuznanie vyznamu
dobrovolnickej prace pri zvySovani kvality zivota starSich ludi, ako aj celej
spolocnosti,

» podpora rozvoja terénnych socialnych sluzieb a ambulantnych socialnych sluzieb
podporujucich zotrvanie starSich I'udi v prirodzenom rodinnom prostredi,

» zabezpeCenie pristupu k informaciam a k zakladnému Skoleniu o problematike
starostlivosti o starSich I'udi odkézanych na pomoc inych osdb aj osobadm, ktoré
poskytuju neformalnu pomoc.
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Zéakladné informacie o meste Podolinec:
Statistick4 uzemné jednotka (NUTS II)
Kraj (NUTS III)

Okres (NUTS IV)

SPADOVOST MESTA

Sidlo matriéného uradu

Sidlo pracoviska danového tradu

Sidlo pracoviska Obvodného oddelenia PZ
Sidlo Okresného sudu

Sidlo Okresného uradu

Sidlo Uradu préce, socialnych veci a rodiny
Sidlo Obvodného tiradu zivotného prostredia

Vychodné Slovensko
Presov
Stara Cubovna

Podolinec

Stara Cubovia

Podolinec

Stara Cubovia

Stara Cubovia

Podolinec, Stara Cubovia
Stara Cubovna

Pocet/rok 2013 2014 2015

Celkovy pocet obyvatel’ov

Pocet  obyvatelov  spolu 3103 3120 3150

k 31.12.

Z toho Zeny 1546 1567 1574

Z toho muzi 1557 1553 1576

Pocet obyvatelov podl’a vekovych skupin:

Predproduktivny vek (0-14) 526 522 537

Produktivny vek (15-54 7), 2141 2128 2128
(15-59 M)

Poproduktivny vek (55+ Z) 436 470 485

(60+ M)
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Prirodzeny prirastok obyvatel’stva:

Pocet/rok 2013 2014 2015

Pocet zivonarodenych 29 34 40

Pocet zomrelych 29 17 34

Prirodzeny prirastok 0 17 6
(tbytok) spolu

Prirastok pristahovanim:

Pocet pristahovanych 27 15 40

Pocet odstahovanych 61 71 62

Saldo migracie spolu -34 -56 -22

Celkovy prirastok: -34 -39 -16

Pocet obyvatel'ov vo veku 526 522 537

0d0-14

Pocet obyvatelov nad 65 285 298 299
rokov

Index starnutia 54,18 57,00 55,67

Pocet sobasov 16 21 26

Pocet rozvodov 3 3 4
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Obcianska infrastruktira v sebe zahfiia Skoly a Skolské zariadenia, zariadenia socialnych
sluzieb, socialnopravnej ochrany a socidlnej kurately, zdravotnicke =zariadenia, kultirno-
spolotenské a osvetové zariadenia, zariadenia poskytujiice zachranné sluzby. Struktara
a vybavenost’ jednotlivymi zlozkami obcianskej infrastruktiry vyraznou mierou ovplyviuje
kvalitu Zivota v meste.

Socialne sluzby

Mesto, Vv pripade poziadavky, zabezpeCuje pre svojich obfanov v zmysle § 41 zakona ¢.

448/2008 Z.z. 0 socialnych sluzbach opatrovatel’ska sluzbu.

Mesto zaroven:

» Zabezpecuje stravovanie pre seniorov formou donéasky obedov z Restauracie GHS Helena
Smandrové a reStauracie p. Galajdu a podiel'a sa na nékladoch stravnej jednotky podla
VZN ¢. 2/2009.

Zdravotnictvo
V meste v stcasnosti posobia v zdravotnom stredisku dvaja vSeobecni lekari, dvaja zubni
lekari, dvaja detski lekari, gynekologicka. Zaroven v meste su dve lekarne.

Dobrovol’'ny hasi¢sky zbor Podolinec

Hasi¢ska jednotka dobrovol'ného zboru mesta Podolinec je A.

Predsedom od roku 2011 je Peter Szentivanyi a od roku 2014 je velitefom Jozef Osvald.
Pocet ¢lenov DHZ je 74, z toho 14 Zien.

Zasahove druzstvo ma 22 preskolenych ¢lenov, v roku 205 mali 33 vyjazdov.

Pri DHZ pésobi aj kriZzok mladych hasicov, pocet Ziakov: 30.

Spolupracuju s pol'skymi hasi¢mi Podegrodzie a Wierchomla Wielka.

Mestsky Sportovy klub

Futbalovy klub — zaregistrovanych 146 clenov, aktivnych ¢Elenov v sezéne 2016/17 je 74,
mazoretky pod vedenim Katariny Kulomberovej — pocet 36 ziacok, stolnotenisovy klub —
pocet Clenov: 10.

Vychovno-vzdelavacie zariadenia

Materska Skola

V materskej Skole je k 1.9. 2016 je 113 deti v 5 triedach. V priebehu $kolského roka sa deti
zucCastiiuju kulturno-spolocenskych aktivit organizovanych Mestskym uradov v Podolinci.
Materska Skola taktiez organizuje viacero mimoriadnych aktivit a aktivit pre Siroka verejnost’
a zapdja sa do relevantnych sutazi.

Iné aktivity materskej Skoly:

V materskej Skole posobia krazky: vytvarnicky, lego krizok, zdravotnicky kruzok, Sportovy,
levelko-digitalny krazok, krazok Sikovny jazycek — vSetky krazky st reSpektované ako
nadStandardné na podporu zefektivnenia vychovno-vzdelavacej ¢innosti.
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Zakladna Skola

V meste posobi zakladna skola poskytujica prvy a druhy stupen vzdelavania v 19 triedach. K
1.9. 2016 mala zakladna sSkola zapisanych 328 ziakov.

V skole posobi Skolsky klub deti, kde je zapisanych cca 55 deti.

Kazdy rok si vychovéavatel'ky vypracuji zaujimavé aktivity,ktoré sa ¢i uz formou Skolskych
projektov alebo formou spoluprace s inymi subjektami stali tradicnymi Skolskymi
podujatiami (napr.Ucta k star§im, Tekvi¢ky, Mikul4s, Prehliadka moderného tanca, Defi deti,
Dent matiek, Estetizacia Skoly). Tymito aktivitami sa vyznamnou mierou podielaji na
spestreni a vypliiani voIného ¢asu Ziakov v mimoskolskej ¢innosti

Kultara

Pre ucely kultarno-spoloc¢enskych aktivit slizi v meste mestské kulturne stredisko.

V meste posobia aj:

» mestskd kniZnica

Sidli na Namesti Maridnskom ¢. 29. Je vybavena knizni¢nym nébytkom, ma vybudované

knizni¢né katalogy, ktoré ststavne dopliia s narastajucim knizni¢nym fondom. Okrem

literatury pre deti, mladez, dospelych (nducna a beletria) su v kniznici i diela encyklopedické

a kroniky. Tieto knizni¢né jednotky sliizia iba na prezen¢né vypozicanie.

» mestské informacné centrum

Mestské informa¢né centrum sa mesto rozhodlo umiestnit v priestoroch mestskej kniznice,

ktora zrekons$truovalo z vlastnych prostriedkov za 232 571,39 eur. Snahou mesta bolo otvorit’ MIC

eSte pred turistickou sezénou, ¢o sa napokon aj podarilo. Hlavnou ¢innostou MIC je poskytovanie

informacii domacemu obyvatel'stvu i turistickej klientele o meste i regione, o kulturnych,

spolocenskych a Sportovych podujatiach. Jeho ¢innostou bude aj tvorba propaga¢nych materialov,

zabezpeCovanie prezentacie mesta na vystavach. MIC bude realizovat' aj predaj vstupeniek na

kultarne, Sportové a spolocenské podujatia a predaj suvenirov. Jednou z ddlezitych uloh MIC bude aj

sprevadzanie navstevnikov mesta pri obhliadke mnohych, vyznamnych pamiatok, ktoré sa nachadzaju

v naSom meste. UZ v tomto obdobi sa rozbieha spolupraca MIC s kiipel'mi vo Vys$nych Ruzbachoch.

Pre klientov kiipel'ov budu vo volnom ¢ase (sobota, nedel’a) organizované vylety a prehliadky mesta

Podolinec.

» Mestsky urad vyddva nepravidelne, cca trikrdat v roku mestsky spravodaj, v ktorom
informuje obcanov o akcidch v meste, projektoch, kultiirnej ¢innosti v meste a pod.

Kultarno-spolocenské a Sportové podujatia v meste:

fasiangovy karneval pre deti i dospelych

dni mesta

stavanie méja

hokejbalové turnaje

volejbalové turnaje

basketbalové urnaje

mesiac Ucty k star§Sim, posedenie pri jedlicke

AN N NN N NN
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CIELOVE SKUPINY KOMUNITNEHO PLANU

Seniori a osoby s tazkym zdravotnym postihnutim

Na uvod je potrebné spravne pochopenie pojmov staroba a starnutie:
» starnutie je proces, ktorého vysledkom je rozny stupeii staroby,

» staroba je konefna etapa procesu starnutia, je to obdobie na konci prirodzeného
vyvojového procesu kazdého Cloveka.

Jednym z najddlezitejSich charakteristik starnutia a staroby je vek, pri¢om sa dnes vo vicSine
krajin pouZziva periodizacia l'udského veku navrhnutd Svetovou zdravotnickou organizaciou
WHO, podl'a ktorej mozno zivot ¢loveka rozdelit' na vekové kategorie trvajuce 15 rokov. V
ramci nej rozliSujeme tieto obdobia staroby:

» 60 - 74 rokov - véasna staroba, vyssi vek, mlada staroba

» 75 - 89 rokov - vlastna staroba, prava staroba

» sénium 90 rokov a viac - dlhovekost'.

Aj napriek vySpecifikovaniu vysSie spominanych charakteristik skupina seniorov netvori
homogénnu skupinu. Rozdiely s dané vekom, zdravotnym stavom a podmienkami, v akych
prezili svoj Zivot. Svetovd zdravotnicka organizdcia vymedzila niekol’ko skupin rizikovych
jednotlivcov:

» velmi staré osoby nad 80 rokov - vic§ina z nich vyzaduje intenzivnu zdravotnu
starostlivost’,
osamolo Zijuci seniori - jednoclenné domacnosti,
star¢ Zeny, najmé osamelé a slobodné (priestorovo, emocionalne bez kontaktov),

'udia umiestneni v tstavnych zariadeniach,

izolovani stari obCania,

bezdetni,

'udia so zavaznymi chorobami,

pary, kde jeden z partnerov je vazne zdravotne postihnuty,
seniori v hmotnej nidzi z dévodu nizkeho prijmu.

YVVVVVYYY

Pojem postihnutie zahriiuje fyzick, mentalnu alebo zmyslova poruchu, ktord moéze mat
prechodny alebo trvaly charakter. Zdravotné postihnutie je vyznamnou okolnostou, ktora
ovplyviluje zivot jedinca a kladie na neho a na jeho okolie znacné néaroky. Zdravotné postihnutie
so sebou vedla zdravotnych a dusevnych problémov prinasa Castokrat i socidlny hendikep,
pretoze brani vykonavat’ niektoré aktivity, co mdze viest’ aZ k socialnemu vyliceniu. Zdravotne
postihnuti su preto skupinou 0s6b so Specifickymi potrebami.

Podla charakteru postihnutia rozdel'ujeme obCanov so zdravotnym postithnutim do piatich
zakladnych kategorii: mentalne a psychické postihnutia, zmyslové postihnutia (zrak, sluch a rec),
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postihnutia pohybového aparatu, kombinované postihnutia, ostatné postihnutia (mnohé maju
charakter chronickych, tzv. civilizaénych ochoreni).
Faktory ovplyviiujuce ciePovu skupinu:

>

>

vV VY

St
>
>
>

podl'a kategoérie postihnutia rozdielne dopady a socidlne nasledky a tym potreba
Specifickej rormy pomoci pri ich uspokojovani,

zhorSujuci sa zdravotny stav a rast miery chorobnosti seniorov (po¢ntc zhorSenou
pohyblivostou, vd¢Sou Unavou az po vazne zdravotné problémy a invaliditu) a tym
zvysujuca sa zavislost’ na socialnej pomoci,

mensie ekonomické a finan¢né moznosti,

ubytok socialnych kontaktov spdsoben¢ aj dvoma vyssie uvedenymi dévodmi.

casne poskytované sluzby pre cielovi skupinu:
opatrovatel'skd sluzba v zmysle zdkona ¢. 448/2008 Z.z. o socidlnych sluzbach,

stravovanie pre seniorov s prispevkom mesta,
vlastné organizovanie sa seniorov prostrednictvom miestnej seniorskej organizacie s
dotaciou mesta.

Potreba rozvoja sluzieb pre ciel’ovii skupinu:

>

>

rozvoj terénnych socidlnych sluzieb s cielom zotrvania seniorov v prirodzenom prostredi
domacnosti,

rozvoj sucasnych a dalSich aktivit pre seniorov v oblasti kultarneho vyzitia a travenia
vol'ného Casu,

rozvoj aktivit v oblasti podpory zdravia,

podpora aktivit zameranych na medzigeneranu solidaritu - spolo¢né aktivity seniorov a
mladeze,

aktivity v oblasti prevencie kriminality a bezpecného spravania sa seniorov v cestnej
premavke.
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Do cielovej skupiny spadaju:

» vSetky rodiny s det'mi na uzemi mesta, ktoré su prijemcami niektorych socialnych sluzieb,
predovsetkym vSak matky s maloletymi detmi, viacdetné rodiny a mladé rodiny, neuplné
rodiny, matky a Zeny, ktoré su obetami domaceho nasilia,

» deti a mladez, pricom pravny poriadok Slovenskej republiky pozna pojmy diet’a, malolety
a mladistvy. Ciel'ovl skupinu mladeze mozno vnimat’ v dvoch réznych rovinach: deti a
mléadez ako najcitlivejSia socialna skupina obyvatel'stva,

» skupina o0sOb, ktora sa nachadza v krizovej alebo nepriaznivej socialnej situacii
(zanedbavané deti a mladez zo strany rodicov),

> deti zo socialne slabsich rodin,

» deti ohrozené syndromov CAN,

» deti a mladez s poruchami spravania a s tendenciou k asocidlnemu spravaniu, deti S
problémami zaskolactva,

» mladi dospeli po ukonceni tstavnej starostlivosti.

Faktory ovplyviiujuce ciePovu skupinu:

» vyvin a budicnost deti a mladeze je vo velkej kiere ovplyvilovana socidlnymi
problémami a zmenami v spolocnosti,

» vplyv krizovej alebo nepriaznivej situdcie v rodine na deti a mladez, ktoré vyvolavaju
poruchy psychického vyvinu, fyzického vyvinu a socialneho vyvinu.

Sucasne poskytovaé sluzby pre cielovu skupinu:

» vychovno-vzdelavacia ¢innost’ (zdkladna a materska skola v meste)

» vykon socidlno pravnej ochrany a socidlnej kurately pre cielovu skupinu prostrednictvom
UPSVaR v Starej Dubovni, oddelenia SPODa SK

» vol'nocasovéaktivity a objekty, ktoré su k dispozicii v meste

Potreby rozvoja sluZieb pre cielovi slkupinu:

» podpora preventivnych aktivit a poradenstva zameranych na eliminaciu rizikovych a
neziaducich javov (prevencia zdskolactva, Sikanovania, delikvencie, zvySeného nasilia,
bezpecného pouzivania internetu, prevencia drogovych zavislosti a pod.) s osobitnym
zretel'om na ochranu a podporu deti a mladeze zo socidlne slabych rodin,

podpora aktivit zmysluplného travenia voI'ného Casu a podpory zdravého zivotného Stylu
s cielom predchéddzania rizikovych a neziaducich javov,

rozvoj vol'nocasovej infrastruktury,

rozvoj spoluprace so subjektami poskytujiicimi socialne, pravne, psychologické a ostatné
poradenstvo ciel'ovej skupine,

podpora medzigeneracnej solidarity (spolo¢né aktivity seniorov a mladeze) a
komunitného dobrovolnictva,

podpora vlastného organizovania sa mladeze a zapéjanie sa do verejného zivota.

YV V VYV 'V
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Ide o vnatorne $trukturovanu skupinu osob:

osoby vracajuce sa z vykonu trestu odnatia slobody,

osoby, proti ktorym je vedené trestné stihanie,

osoby ohrozené trestnou ¢innostou,

osoby, ktorych sposob zivota a zivotné navyky vedu ku konfliktu so spolocnost’ou,
osoby bez pristresia,

obete nasilia a trestnych Cinov,

osoby zavislé na alkohole, ¢i inych navykovych latkach a toxikomaniach,
osoby zijuce v socialne vylucenych romskych lokalitach,

osoby plnoleté po ukonceni ustavnej vychovy,

osoby zijuce v ndhradnej rodine,

osoby ovplyvnené okamzitou alebo dlhodovou krizovou situéciou,

osoby s problémom adaptécie,

dlhodobo nezamestnani,

etnické menSiny.

VVVVVYVYVYVYYVYVYVYYYVYYVY

Faktory ovplyviiujuce ciePovu skupinu:
zl4 socidlna situidcia a v dosledku nej vznikajuce socidlne problémy (pripadne ich
kombinacie), ktoré su spodsobené nedostatoCnou mierou a moznostou uspokojovania
zakladnych zivotnych potrieb,

» socialne vylucenie ¢lenov cielovej skupiny.

Sucasne poskytované sluzby pre ciel’ovi skupinu:

» zakladné socialne poradenstvo poskytované zamestnancami mestského uradu a terénnymi
socialnymi pracovnikmi,

> spolupraca s UPSVaR a vyuzivanie dlhodobo nezamestnanych na aktivaéné prace a
mensie obecné sluzby, dobrovolnicku ¢innost.

Potreby rozvoja sluzieb pre cielovu skupinu:
» vyuzitie aktualnej formy pomoci a zamestnavanie dlhodobo nezamestnanych osob.
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SWOT analyza

SWOT analyza je nastroj strategického planovania pouzivany na hodnotenie silnych a
slabych stranok, prilezitosti a hrozieb, ktoré spocivaji v realizacii urcitej stratégie so snahou
uskutoc¢nit’ urcity ciel’.

Silné stranky

YVVVVYVYYVYYVY YV V

Y

>

zaujem mesta o strategické planovanie a rozvij socidlnych sluzieb pre obcanov,

pozitivny vyvoj mechanického pohybu obyvatel'stva,

zdravotné stredisko s praktickym lekarom, lekdrmi pre deti a dorast, zubnymi
ambulanciami, gynekologickou ambulanciou, lekdrne a zariadenia vychovnovzdelavacej
¢innosti v meste,

blizkost’ okresného mesta a tym dostupnost’ sluzieb pre obyvatel'stvo mesta,

Sirokd Skala kultirno-spolocenskych aktivit v meste,

poskytovanie opatrovatel'skej sluzby v domécnosti,

existencia Skoly pre deti so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami,

donaska stravy pre seniorov z reStauracii v meste,

aktivacia nezamestnanych do verejnoprospesnych prac,

existencia klubovych a spolkovych organizacii - klub dochodcov, mestsky Sportovy klub,
centrum volného Casu, zvdz zahradkarov, polovnicke zdruzenie Javor a Polana, ZO
Slovenského ¢erveného kriza,

organizovanie roznych podujati pre deti, mladez, rodiny a seniorov (detsky karneval, den
deti, fasiangové posedenie pre seniorov, den Ucty k star§im, posedenie pri jedlicke pre
seniorov, stretnutie s MikulaSom......),

¢lenstvo v Mikroregione Euroregion Tatry.

Slabé stranky

YVVVVVVVYVVYYVYY

vysoky podiel starnutia obyvatel'stva mesta,

nepriaznivy demograficky vyvoj,

negativny vyvoj prirodzen¢ho pohybu obyvatel'stva,

chybajuce komplexné zariadenie socidlnych sluzieb,

chybajice komplexné zmapovanie pocetnosti niektorych ciel'ovych skupin,
chybajtce zariadenie pre seniorov (potreba denného stacionara v meste),
nedostatok pracovnych miest a pracovnych prilezitosti,

nizka miera dobrovol'nictva v meste,

nedostatok najomnych bytov, resp. socidlnych bytov,

nedostatocna spolupraca rodin s instituciami,

nedostatok finan¢nych zdrojov mesta na rozvoj socialnych sluzieb v meste.
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Prilezitosti

vV VWV VYV V

ziskanie mimorozpoétovych zdrojov (SR, Strukturalne fondy EU, atd) na rozvoj
socialnych sluzieb,

vyuzitie dotacnych schém zameranych na kulturno-spolocenské aktivity a zlepSenie
kvality zivota v meste,

vyuzitie potencialu rozvoja spoluprace s existujiicimi zariadeniami v oblasti poradenstva a
prevencie,

vyuzitie aktualnej formy pomoci dlhodobo nezamestnanym,

rozvinit’ a vyuzit' dobrovolnictvo v meste s cielom zvySovat’ kvalitu Zivota v meste.

Ohrozenia

YVVV VYYVYVY

pretrvavajuca absencia mestskych zdrojov na rozvoj v oblasti socidlnych sluzieb,

narast miery obyvatel'ov odkazanych na socialne sluzby,

vplyv pretrvavajicej hospodarskej krizy na demograficky vyvoj a narast miery
obyvatel'ov odkdzanych na socialne sluzby,

anonymita a individualizmus jedinca v spolo¢nosti,

stereotyp a predsudky v rodinach a v spoloc¢nosti,

nezaujem obyvatel'stva o veci verejné, rozvoj vlastnej komunity a nezdujem casti ciel'ovej
skupiny riesit’ svoje problémy.
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STRATEGICKA CAST

Globalny ciel’ a strategické ciele komunitného planu

Strategicka Cast’ komunitného planu sa zameriava na stanovenie stratégie v oblasti rozvoja
socialnych sluzieb ¢i uz rozvojom sluzieb priamo v meste, rozvojom partnerstva miest a obci
navzajom alebo so socidlnymi zariadeniami. Vychadza z idajov uvedenych v analytickej Casti
dokumentu a z aktualnych stratégii, ktoré ovplyvituju danu problematiku.

Program hospodérskeho a socialneho rozvoja mesta je zdkladnym strategickym a planovacim
dokumentom usmeriiujicim rozvoj mesta. Komunitny plan ako strednodoby rozvojovy dokument
reSpektuje globalny ciel’, strategicky ciel’ a priority mesta naformulované v PHSR na roky 2015 —
2022.

Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja mesta Podolinec — strategické ciele:

e zriadenie denného stacionara — ambulantna forma poskytovania socidlnych sluzieb,

e zriadenie materského centra,

e zriadenie komunitného centra cez Narodny projekt ,,Komunitné centra®,

e rozsirenie opatrovatel'skej sluzby prostrednictvom Narodného projektu ,,Podpora
opatrovatel'skej sluzb&*,

e vybudovanie bezbarierového socialneho zariadenia v MsKS.

Vo vztahu k PHSR na nasledujice obdobie by mal byt komunitny pldn vychodiskom
V oblasti rozvoja socidlnych sluzieb.

Stratégia komunitného planu socialnych sluzieb mesta Podolinec je zaloZend nma troch
urovniach a to na stanoveni:

e globalneho ciela,

e strategickych cielov,

e opatreni.

Globalny ciel’ KPSS mesta Podolinec:

Zabezpefenie vyvazenych socialnych sluzieb podPa potrieb obyvatel’ov mesta,
predchadzanie socialnej inkluzie rizikovych skupin obyvatel’stva arozvoj komunitného
Zivota.

Scielom dosiahnutia globalneho ciela su formulované konkrétne strategické ciele
a opatrenia, ktoré sa budu v obdobi rokov 2017 — 2022 pravidelne monitorovat’ a vyhodnocovat'.
Pri ich realizdcii je dolezitd koordinacia a spoluticast’ subjektov mesta, poskytovatel'ov
socidlnych sluzieb, ako aj samotnych prijemcov tychto sluzieb.
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1. Zriadenie denného staciondra v meste

Denny stacionar — ambulantnd forma poskytovania socidlnej starostlivosti seniorom, ktori st
odkézani na pomoc inych. Denny stacionar vytvara vhodné podmienky pre aktivne travenie
vol'ného casu, nadviazovanie kontaktov, vzdelavanie seniorov a pod. ato pod dohl'adom
persondlu. Rozvijanie samostatnosti klientov, udrzanie hygienickych ndvykov, priestor pre
zéal'uby seniorov. Vd’aka dennému stacionaru sa seniori necitia byt osameli ¢i nepotrebni.
Opatrenie 1.1 Zriadenie denného stacionara v meste

e analyza potrieb cielovej skupiny seniori v oblasti potreby socialnych sluzieb,

e vyhradenie priestorov pre fungovanie denného stacionara,

e zriadenie stacionara,

e zebezpecenie financovania denného stacionara zo Statneho rozpoctu a zZ rozpoc¢tu mesta.
Predpokladané dopady opatrenia:

e znizenie socialnej izolacie seniorov,

e posilnenie sebestacnosti a aktivneho zapdjania sa seniorov do zivota,

e ulahcenie Zivota seniorov mesta, hlavne ich osamelost’, taktiez moznost’ vykondvania

zarobkovej ¢innosti ich rodinnych prislusnikov (nemusia ostat’ S0 seniorom doma)

2. RozSirenie opatrovatel’skej sluZby prostrednictvom Ndarodného projektu ., podpora
opatrovatel’skej sluZby*

Mesto zabezpecuje opatrovatel'sku sluzbu na zdklade zakona 448/2008 Z.z., t.C. zamestnava 6
opatrovatel'ov, ktori zabezpeCuju opatrovatel'skil sluzbu v rodinnom prostredi klienta. Zapojili
sme sa do Narodného projektu ,,Podpora opatrovatel'skej sluzby*, kde sme v poradovniku. Po
zaradeni naSej Ziadosti do projektu sa rozsiria sluzby o 2 opatrovatel'ov.

Opatrenie ¢. 2.1 RozSirenie opatrovatel’skej sluzby v rodinnom prostredi

e monitorovanie potreby rozsirenia opatrovatel'skej sluzby

e vyhotovenie rozhodnuti o odkézanosti na socidlnu sluzbu

Predpokladané dopady opatrenia:
e zotrvanie obyvatel'ov odkazanych na socidlne sluzby v ich prirodzenom prostredi

e zabezpecnie socialnych sluzieb podla potrieb obyvatel'stva

3. Podpora medzigeneracnej solidarity

K aktivnejSiemu kreovaniu zivota seniorov vyznamnou mierou prispieva umenie a kultira,
ktoré otvaraju priestor tvorivosti a zmysluplnému traveniu volného casu. Zviditenenie
problematiky aktivneho starnutia a zapojenie mladsich generacii do podpory aktivneho starnutia
napomdze tolerancii a scitlivovaniu voci fenoménu staroby a pomoze tiez vytvorit’ sudrzna a na
generacnej solidarite fungujicu spolo¢nost’ bez chudobou ohrozenych a osamelych Tl'udskych
jedincov.
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Opatrenie 3.1 Organizovanie spolo¢nych aktivit seniorov a mladeze

zabezpecenie pracovnej skupiny pozostavajicej zo zastupcov mesta, seniorov a mladeze,
analyza moznosti organizovania aktivit zameranych na medzigenerac¢nu solidaritu,
realizécia aktivit v spolupraci s relevantnymi zainteresovanymi stranami.

Predpokladané dopady opatrenia:

4.

podpora medzigeneracnej solidarity,

vzajomné spoznavanie mladej a starSej generacie a posilnenie vizieb medzi nimi,
zvysenie ucty mladej generacie voci seniorom,

zvysenie miery dobrovolnictva v meste,

zlepSenie spolocenského zivota rodin v meste.

Preventivhe opatrenia v oblasti prevencie kriminality a bezpecného sprdvania sa

V cestnej premavke

V sucasnej dobe sa obet’ami kriminality stavaju ¢lenovia prvej ciel'ovej skupiny z dévodu ich
vicSej zranitelnosti. Obchodnici s nekalymi praktikami si taktiez vyberaji prave l'udi, ktori maji
mensiu znalost’ zdkonov a su dovercivi. Z toho dévodu je potrebné vytvarat’ aktivity, ktorymi sa
zvysi povedomie tychto ob¢anov v oblasti vyhybania sa nekalym obchodnym praktikam. Taktiez
je potrebné posilnit’ ich povedomie o bezpe¢nom spravani sa v cestnej premavke.

Opatrenie 4.1 Organizovanie preventivnych informac¢nych a vzdelavacich aktivit

zabezpecenie vzdelavacich aktivit pre ciel'ovu skupinu,

zabezpecenie prednasajucich,

zabezpecenie papierovych vystupov (letaky, brozury) zo vzdelavacich aktivit,
analyza d’alSich oblasti, do ktorych by mohlo byt’ vzdelavanie do buducna zamerané.

Predpokladané dopady opatrenia:

zvySenie bezpecnosti ciel'ovej skupiny,
znizenie kriminality v meste, ktorej obet’ami st prislusnici ciel'ovej skupiny.

5. ZlepSenie bezbariérovosti v meste

Tak, ako v inych mestach v roznych institaciach, je potrebné zabezpecit' aj v naSom meste
bezbariérovy pristup do verejnych budov, institacii a d’alSich objektov.

analyza stavu bezbariérovych vstupov do verejnych objektov,
zabezpecenie bezbariérového socidlneho zariadenia v MsKS.

Predpokladané dopady opatrenia:

ul'ah¢enie samostatného a bezpecného pohybu socidlneho zariadenia pri navsteve MsKS.
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Strategické ciele pre ciePovu skupinu Rodiny, deti a mladez

1. Prevencia socidlno — patologickych javoy

Negativne javy predovsetkym u mladeze sa objavuju v sicasnosti Coraz Castejsie. Ich riesenie
je uz retroaktivnou ¢innost'ou prisluSnych orgdnov, institicii a predovsetkym rodi¢ov. Ddlezité je
preto vytvarat’ aktivity na predchadzanie tymto javom, t.j. posilnenie prevencie.

Opatrenie 1.1 Rozvoj socialno-preventivnych programov pre deti a mladez

e Nadviazanie uzsej spoluprace so zakladnou skodou a strednou odbornou skolou v meste,

e Analyza uskutociopvanych aktivit v oblasti prevencie socidlno-patologickych javov,

e Navrhnutie pldnu a smerovania buducich preventivnych aktivit,

e Nadviazanie spolupréace s relevantnymi zainteresovanymi stranami (policia, UPSVaR...)
Predpokladané dopady opatrenia:

e Znizenie socialno-patologickych javov u deti a mladeze,

e ZvySenie informovanosti v oblasti socidlno-patologickych javov,

e Vcasné podchytenie vznikajucich problémov a predchédzanie krizovym situaciam.

2. Podpora vol’nocasovych aktivit ciel’ovej skupiny

V sucasnej dobe rozmahajuceho sa virtudlneho travenia volného Casu je potrebné vytvarat
podmienky Kk aktivne travenému vol'nému Casu ako mladeze, ako aj rodin a matiek s detmi. Prave
podpora takychto aktivit napomoZze znizeniu negativnych javov, zvySovaniu sudrznosti
spolo¢nosti a prevencii socidlnej inkluzie.

Opatrenie 2.1 Podpora aktivit pre rodiny

e Zistenie potrieb rodin (predovSetkym matiek s detmi, osamelych rodi¢ov) v oblasti

rozvoja aktivit a infrastruktary pre nich,

e Analyza potrieb cielovej skupiny matky s det'mi,

e Vytvorenie materského centra,

e Realizacia aktivit pre rodiny.

Predpokladané dopady opatrenia:
e RozSirenie moZnosti stretdvania sa a trdvenia vol'ného ¢asu pre rodiny,
e ZlepSenie spoloc¢enského zivota rodin v meste.

Strategické ciele pre ciePovu skupinu Osoby ohrozené socialnym vyluc¢enim

1. Pomoc dlhodobo nezamestnanym osobdm

Strata zamestnania vyraznou mierou ovplyviiuje Zivot jedinca ako aj jeho rodinnych
prisluSnikov. Zmena ekonomickej situdcie moZze Castokrat viest' k zmene spolocenského statusu
a Vv kone¢nom doésledku k zmene zivotnej Grovne.
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Opatrenie 1.1: Pomoc dlhodobo nezamestnanym osobam

Zmapovanie poc¢tu dlhodobo nezamestnanych osob,

Komunikacia s miestnymi zamestnavatel'mi v oblasti moznosti zamestnavania dlhodobo
nezamestnanych v meste,

Vyuzitie aktudlnej moznosti pomoci dlhodobo nezamestnanym napriklad formou
aktivacnej ¢innosti, mensich obecnych sluzieb a dobrovolnickej ¢innosti,

ZvySenie zamestnanosti v meste.

Predpokladané dopady opatrenia:

2.

Udrziavanie pracovnych navykov,

Zvysenie prijmov jednotlivcov,

ZabezpecCovanie verejno-prospesnych ¢innosti pre mesto,
ZvySenie zamestnanosti v meste.

Dlhové poradenstvo pre osoby ohrozené chudobou a socidlnym vyliiéenim

Zmena financnej situacie moze viest' k existenénej otazke a Kk socidlnemu vyluceniu
jednotlivcov ajeho rodinnych prislusnikov. Z toho dévodu je potrebné venovat pozornost
dlhovému poradenstvu. Dlhy jednotlivcov ¢asto ohrozuju rodinnych prisluSnikov, rodi¢ov
zadiZzenych alebo opa¢ne. U mnohych l'udi je finanénd gramotnost’ nizka, ¢asto sa jedna o osoby,
ktoré st dlhodobo v socialnej inklizii. Délezita je pritom miestna dostupnost’ dlhového
poradenstva, pretoze tieto osoby nie su ochotné za sluzbou cestovat. Existuju aj komercné
subjekty pontikajuce tieto sluzby, ale za poplatky a Casto sa tieZ objavuju aj v tejto oblasti nekalé
obchodné praktiky.

Opatrenie 2.1: Zriadenie dlhového poradenstva

Informovanie ciel'ovej skupiny o poskytovani poradenstva ,

Predpokladané dopady opatrenia:

Posiliiovanie finan¢nej gramotnosti a pravneho povedomia ob¢anov,
Predchadzanie socidlnemu vyla€eniu ob¢anov,
Vasné zachytenie problémov obcanov v oblasti financii.

1.

ZvySenie informovanosti verejnosti 0 poskytovanych socidalnych sluibach v meste
a okoli

Zakladom dobrého fungovania a vyuZivania socialnych sluzieb je informovanost’ klientov
0 poskytovanych sluzbach a tiez previazanost’ poskytovatel'ov navzajom.
Opatrenie 1.1: Zmapovanie a analyza informa¢nych zdrojov v meste

Analyza a zmapovanie informacnych potrieb ciel'ovych skupin,
Analyza sucasného stavu informaénych, poradenskych sluzieb pre ciel'ové skupiny,
Zmapovanie poskytovanych sluzieb v meste a okoli,
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e Spracovanie vhodnej formy komunikacie informacii o socialnych sluzbach podla potrieb
cielovych skupin,

e Komunikovanie informacii za pouzitia vhodnych komunika¢nych prostriedkov.

Predpokladané dopady opatrenia:

e Zvysenie informovanosti o poskytovatel'och socialnych sluzieb a nadvazujtcich sluzieb,

e Rychlejsie a efektivnejSie rieSenie krizovych situdcii rodin, deti a mladeze,

e EfektivnejSia koordinacia podpory existujucich a vznik novych sluzieb,

e Vyuzivanie sluZieb i tymi klientmi, ktori o niektorych sluzbach doposial’ nevedeli.

2. Zistenie pocletnosti niektorych ciel’ovych skupin

Poskytovanie vhodnych socialnych sluzieb a podpornej pomoci nie je mozné bez poznania
pocetnosti niektorych ciel'ovych skupin a ich potrieb.

Opatrenie 2.1: Zmapovanie poctu jednotlivych ciePovych skupin a ich porieb

e Vyber vhodnej formy a uskutocnenie zistenia poctu ciel'ovych skupin,

e Vyber vhodnej formy a uskutoc¢nenie zistenia potrieb cielovych skupin.

Predpokladané dopady opatrenia:

e Ulahc¢enie poskytnutia pomoci prislusnikom ciel'ovych skupin,

e Rychlejsie a efektivnejSie rieSenie krizovych situacii cielovych skupin,

e Poskytovanie socialnych sluzieb a pomoc podl'a potrieb cielovych skupin.

3. Rozvoj dobrovoPlnictva v meste

Dobrovolnictvo je jednym z prostriedkov pomoci znevyhodnenym skupindm obyvatelov.
Mozno ho vykonavat’ v kazdej sfére zivota, ¢i uz je to ochrana zivotného prostredia, humanitarna
pomoc aochrana Tludskych prav, socialna a zdravotna oblast, kulturna oblast, Sportova
a vzdelavacia ¢innost’, zahrani¢na dobrovol'na sluzba.

Opatrenie 3.1: Aktivizovanie dobrovol’'nictva v meste

e Zmapovanie potencionalu dobrovol'nictva v meste,

e Vytvorenie platformy alebo pracovnej skupiny rozvijajticej dobrovolnictvo v meste,

e Vytycenie cielov v oblasti dobrovolnictva v meste (so zameranim na potreby ciel'ovych

skupin),
e Vytvaranie programov a aktivit so zapojenim Sirokej verejnosti (mladdez, produktivne
obyvatel’stvo aj seniori).

Predpokladané dopady opatrenia:

e Zvysenie angazovanosti a posiliiovanie pocitu prislusnosti ob¢anov k ich komunite,

e Pomoc cielovym skupindm v meste,

e Preberanie zodpovednosti obyvatel'stva za svoje okolie,

e Rozvoj vzajomného spoloCenského stretavania a vztahov medzi obyvate'mi mesta.
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MONITOROVANIE, HODNOTENIE A AKTUALIZACIA

KOMUNITNEHO PLANU

Monitorovanie:

Bude vykonavané poverenou osobou Mestského uradu Podolinec priebezne podl'a osobitne
stanoven¢ho harmonogramu monitorovania. Vystupom monitorovania bude zaznam
Z monitorovania plnenia ciel'ov a opatreni komunitného planu.

Hodnotenie:

Bude vykonavané poverenou osobou Mestského tradu Podolinec (v spolupraci s dotknutymi
zainteresovanymi stranami podielajicimi sa na plneni cielov a opatreni komunitného planu)
V intervale jedenkrat ro¢ne pocas obdobia rokov 2017 — 2021. Vystupom hodnotenia bude sprava
0 plneni ciel'ov komunitného pldnu predloZzena mestskému zastupitel'stvu jedenkrat rocne.

Aktualizacia:

Bude vykonavana v pripade potreby a vV nadvédznosti na monitoring a hodnotenie realizicie
komunitného planu a na prichddzajice podnety, prilezitosti a zmeny vnutorného a vonkajsicho
prostredia.
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ZAVER

Spracovanim Komunitného planu socidlnych sluzieb mesta Podolinec, ako strednodobého
planovacieho dokumentu, sa v meste pristipilo ku komunitnému planovaniu, ktorého cielom je:

» Zmapovanie a ndasledné vyhodnotenie situdcie v meste v oblasti socidlnych sluZieb
» Rozvoj socidlnych sluZieb v meste a spoluprdaca zainteresovanych subjektov
» Vytvorenie vizie a stanovenie strategickych ciel’ov a opatreni rozvoja socialnych sluZieb

Jednym z efektov komunitného plénovania v meste je aj zvysit’ informovanost obyvatelov
0 ponuke socidlnych sluzieb, ich dostupnost’ pre verejnost’ a zaradenie oblasti socialnych sluzieb
do dlhodobych rozpoctovych opatreni mesta.
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